Komenda Miejska Policji w Radomiu

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw na stanowisko:

¢ Sprzataczka Komisariat Policji w Pionkach KMP w Radomiu

e wymiar etatu: 0,75 etatu,

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie , w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnieniu os6b niepethosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Miejsce wykonywania pracy:
Komisariat Policji w Pionkach

ul. Lesna 15
26-670 Pionki

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
¢ Utrzymywanie czystosci w pomieszczeniach Komisariatu Policji | (w tym schodéw i korytarzy).

o Biezace sprzgtanie pokoi biurowych, tazienek, pomieszczen gospodarczych Ilub innych

wyznaczonych miejsc, jak réowniez korytarzy i kiatek schodowych.
e Systematyczne opréznianie koszy na $mieci.

e Segregowanie $mieci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

e Systematyczne wycieranie kurzéw lub mycie odpowiednimi detergentami wszelkich powierzchni

w wyznaczonych pomieszczeniach (m.in parapetéw, itp.), w tym sprzetéw oraz mebli biurowych

bedacych wyposazeniem sprzgtanych miejsc, klatek schodowych (w tym balustrad), korytarzy.

e Systematyczne zamiatanie i mycie powierzchni podtdg oraz przynajmniej dwa razy w roku

pastowanie.

e Systematyczne odkurzanie pomieszczen wyposazonych w dywan lub wyktadzine podiogowa oraz

mycie podtogi pod dywanem lub wyktadzing.

» Codziennie mycie tazienek, w tym urzgdzen sanitarnych oraz podtdg, glazury s$ciennej, luster,

parapetow, baterii tazienkowych, dozownika do mydta, suszarki do rak, pojemnika na papier

toaletowy, itp.

o Systematyczne dezynfekowanie sanitariatow odpowiednimi $rodkami dezynfekujgcymi oraz

zawieszanie w muszlach kostek zapachowych (w miare dostepu),

e Systematyczne uzupetnianie mydta w ptynie oraz ptynu dezynfekujacego w dozowniku oraz papieru

toaletowego w pojemniku.
¢ Dokftadne mycie szyb i okien (przynajmniej dwa razy w roku) oraz powierzchni szklanych,

e Systematyczne mycie drzwi, lamperii, listew przypodtogowych.

e Systematyczne dezynfekowanie odpowiednimi $rodkami dezynfekujgcymi podtdég oraz powierzchni

biurowych (biurek, itp.), klamek, telefonéw, poreczy, paneli sterujacych windy oraz drzwi windy na

danej kondygnaciji.



e Zamiatanie, grabienie lisci i od$niezanie (w okresie zimowym) terenu przylegtego do budynku oraz
chodnika przy nieruchomosci.

e Usuwanie pajeczyn z sufitow, $cian, spod obrazéw, gablot, spoza szaf i regatow.

e Zgtaszanie potrzeb Srodkdéw dezynfekujacych oraz materiatoéw i sSrodkéw do utrzymania czystosci.

» Zgtaszanie wszystkich ujawnionych uszkodzen i usterek w sprzetach, instalacjach przetozonym.

o Dezynfekowanie odpowiednimi srodkami dezynfekcji najczesciej dotykanych przedmiotow.

Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem pracy:

e wyksztatcenie: podstawowe

e poswiadczenie o dostepie do informacji niejawnych o klauzuli ,poufne” lub pisemna zgoda na
przeprowadzenie postgpowania sprawdzajgcego,

o rzetelnos¢ przy realizacji zadan zwigzanych z utrzymaniem czysto$ci,

e umiejetnos¢ organizacji czasu pracy.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

e Zzyciorys lub CV i list motywacyjny,

» oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacii,

e oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o nieskazaniu prawomocnym
wyrokiem za umysline przestepstwo oraz umysine przestepstwo skarbowe,

¢ kopia poswiadczenia o dostepie do informacji niejawnych o klauzuli ,poufne” lub pisemna zgoda na
przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego,

e kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

¢ kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e oswiadczenie dot. lustracji (dotyczy tylko kandydatek/kandydatow urodzonych przed 1 sierpnia 1972
roku)

o Kkopie Swiadectw pracy.

Warunki pracy:

+ o$wietlenie naturalne i sztuczne,
» praca w budynku oraz na zewnatrz,
* praca na wysokosci do 3 metrow

Dodatkowe informacije:

* posiadanie obywatelstwa ukraifiskiego — dotyczy obywateli Ukrainy przebywajgcych legalnie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ktérych pobyt na tym terytorium jest uznawany za legainy na
podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktern zbrojnym na terytorium tego panstwa;



Inne informacije:
*Podane dane nie bedg podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.

Termin skiadania dokumentow: 01-04-2025 roku

Dokumenty nalezy sktadaé w zamknietej kopercie w Recepcji Komendy Miejskiej Policji w Radomiu
(Recepcja czynna catg dobe) lub przesta¢ pocztg (decyduje data stempla pocztowego).

Miejsce skladania dokumentow:

Komenda Miejska Policji w Radomiu,

ul. 11 Listopada 37/59,

26-600 Radom

z dopiskiem ,,(Oferta sprzataczki w Komisariacie Policji w Pionkach )

Proponowane wynagrodzenie: minimalne wynagrodzenie 3499,50 zt + dodatek z tytulu wystugi lat.

Inne informacje:

Oferty, ktére nie spetniajg wymogoéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie bedg brane
pod uwage. Dotyczy to tez uzupetniania ofert. Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie o kolejnym etapie naboru. Osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie beda o
tym informowane. Nie zwracamy nadestanych dokumentdéw. Oswiadczenia musza by¢ podpisane
wiasnorecznie i opatrzone aktualng datg. O terminie ofert przestanych pocztg, decyduje data stempla
pocztowego.

Zache¢camy osoby niepelnosprawne do skitadania aplikacji.

Wzory wymaganych oswiadczen znajdujg sie na stronie: http://bip.radom.kmp.policja.gov.pl/.

Dodatkowe informacje znajduja sie w Regulaminie naboru na stanowiska pracownicze niebedace
stanowiskami w korpusie stuzby cywilnej znajdujgcym sie na stronie :

http://bip.radom.kmp.policia.gov.pl/081/inne-oferty-pracy

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu : 47 701 31 16
Administratorem danych osobowych o kandydatach do pracy w Policji jest Komendant Miejski Policji w
Radomiu przy ul. 11 Listopada 39/57, 26-600 Radom. Dane osobowe kandydata bedg przetwarzane
wylgcznie w celu zapewnienia sprawnego oraz prawidtowego przebiegu postepowania rekrutacyjnego do
pracy w Policji. Podanie danych jest dobrowolne, zatajenie lub podanie nieprawdziwych danych, stanowi
podstawe do odstgpienia od prowadzenia postepowania rekrutacyjnego i pociggniecia do odpowiedzialno$ci
karnej. Kandydat ma prawo wglgdu do tresci swoich danych i ich poprawiania

Z upowaznienia

Komendanta Miejskiego Policji
w Radopar

ZASTEPQA NACZEINIKA
Wydzialu spomagdigceqo
KMP w Radofniu

Marta Staniak



kopia dokumentu potwierdzajgcego legalnos¢ przebywania/ pobytu na terytorium RP — dotyczy
obywateli Ukrainy przebywajacych legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ktérych pobyt
na tym terytorium jest uznawany za legalny na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa;

obywatele Ukrainy przebywajacy legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ktdrych pobyt
na tym terytorium jest uznawany za legalny na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy

obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa nie musza sktada¢

dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego.

Dane Osobowe - klauzula informacyjna
Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODOQ).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych

danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Komendant
Miejski Policji w Radomiu, adres: ul. 11 Listopada 37/59, kod: 26-600 Radom;

Kontakt do inspektora ochrony danych: Komenda Miejska Policji w Radomiu, ul. 11 Listopada 37/59,
26-600 Radom, tel. miejski 47 701 35 51, fax 47 701 20 89, adres poczty elektroniczne;j:

karolina.karcz@ra.policia.gov.pl:

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracownicze niebedace
stanowiskiem w korpusie stuzby cywilnej;

Informacja o odbiorcach danych: Komenda Miejska Policji w Radomiu;

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracownicze niebgdgce stanowiskiem w korpusie stuzby cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych Komendant Miejski Policji w Radomiu ma mozliwoé¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego

stanowiska).

Uprawnienia:

prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych tych danych, a
takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestaé na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz w zw. z art. 6 ust.1 lit c RODO:



